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平成１９年４月１９日 

株式会社よんでんメディアワークス 
 

 
男女雇用機会均等法の改正に対応した 

ハラスメント対策用ｅラーニング２教材の販売について 
 
㈱よんでんメディアワークスでは、㈱クオレ・シー・キューブ（本社：東京、代表取締役：

岡田康子）の監修のもと、平成１９年４月１日から施行された改正男女雇用機会均等法に対

応したｅラーニング教材「職場のパワーハラスメント」および「職場のセクハラ対策＜リニ

ューアル版＞」の販売を開始しましたのでお知らせします。 
 
男女雇用機会均等法では、女性に対する差別を禁じていましたが、改正法では、男女双方

に対する差別を禁止し、セクシュアルハラスメント対策についても、従来以上に踏み込んだ

対応が求められています。また、セクシュアルハラスメントの多くは、今話題になっている

パワーハラスメントが背景の中で発生しているともいわれています。 
そこで、各企業においては、これらのハラスメント対策の制度設計・整備、従業員教育な

ど、具体的な取り組みがますます重要になっています。 

教材の特徴 
1. 平成１９年４月１日から施行された改正男女雇用機会均等法に対応 
2. ㈱クオレ・シー・キューブ※監修のもと、作成 
3. 事例をもとにしたわかりやすい教材構成 

※ ㈱クオレ・シー・キューブ 
東京を拠点に、パワーハラスメントという言葉を生み、現象分析・防止対策を研究、探求

してきた会社で、「男女平等の社会参画の支援」「働きやすい職場作りの支援」を企業理念

に、コンサルタントや研修などの事業展開をしている。 

なお、この度販売を開始する２教材は当社ｅラーニングサイト「ＮＥＯ」で体験版を公開

しております。 
 

よんでんメディアワークスのｅラーニング「ＮＥＯ」ホームページ 

http://neo.ymw.ne.jp/ 
 

㈱よんでんメディアワークスでは、これらの教材を提供することで、職場活性化のサポー

トを行っていきたいと考えております。 
 
【㈱よんでんメディアワークスの概要】 
・設   立 平成１３年４月２日（四国電力㈱の社内ベンチャー制度による初めての事業会社） 
・資 本 金 ２０百万円 
・代表取締役 中岡 和好 
・事 業 内 容 企業紹介ビデオなどの映像制作、インターネットへの映像配信、 

インターネットへの利用教育関連システムの構築など 
 
 
 
 

以  上 

「ｅラーニング教材販売サービス」に関する問い合わせ先 
（株）よんでんメディアワークス 
    香川県高松市屋島西町 1850-1 四国電力（株）総合研修所内 
    担当 企画営業部 小笠原（直 TEL：070-5512-5035） 


